
中華郵政股份有限公司 111年職階人員甄試試題 
職階／甄選類科【代碼】：專業職(一)／郵儲業務甲【U3221-U3225】 
第二節／專業科目(2)：民法概要及經濟學概要 

＊入場通知書編號：_______________ 

注意：作答前先檢查答案卷，測驗入場通知書編號、座位標籤、應試科目等是否相符，如有不同應立即
請監試人員處理。使用非本人答案卷作答者，該節不予計分。 

本試卷為一張單面，非選擇題共 4大題，每題 25分，共 100分。 

非選擇題限以藍、黑色鋼筆或原子筆於答案卷上採橫式作答，並請依標題指示之題號於各題指定
作答區內作答。 

請勿於答案卷上書寫姓名、入場通知書編號或與答案無關之任何文字或符號。  

答案卷務必繳回，未繳回者該節以零分計算。 

第一題： 

請依「某位 17歲少年，前往某金融機構欲開辦活期存款帳戶，辦理存款事宜。｣之情境，

附理由回答下列問題： 

（一）存款於金融機構之行為的法律性質為何？【10分】 

（二）如果金融機構之承辦員誤以為該少年為成年人，而由其獨自完成開戶及存款程序

時，請問該行為在法律上之效力為何？可如何補救？【15分】 

 

 

 

 

 

 

 

第二題： 

甲為乙電力公司之外包商，於為乙電力公司修復電纜線時，誤剪電纜線，造成丙商店停

電，冰箱中價值新臺幣（下同）5萬元之商品毀損，另造成丁公司一整天無法營業，損失 10

萬元之營業收入。請附具理由，回答下列問題： 

（一）丙除了向甲求償以外，可否亦向乙電力公司請求負僱用人之損害賠償責任？【15分】 

（二）丁得否向甲請求賠償無法營業之 10萬元損失？【10分】 

 

第三題： 

請回答下列問題： 

（一）請說明何謂需求的價格彈性？【4分】 

（二）請列舉 4項影響需求的價格彈性大小之因素並說明之。【8分】 

（三）請說明總收益與需求的價格彈性之關係。【5分】 

（四）請說明何謂需求的所得彈性？【4分】 

（五）請說明何謂需求的交叉彈性？【4分】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第四題： 

假設某一封閉經濟體系(closed economy)，某年的部分總體經濟資料如下： 

Y（實質國民所得）= 10,000 

C（實質民間消費）= 6,000 

T（政府稅收）= 1,500 

G（政府支出）= 1,700 

投資函數(I)為： 

I = 3,000－100r 

r為以百分比所表示的實質利率。 

請回答下列問題： 

（一）該年的民間儲蓄(private saving)是多少？【5分】 

（二）該年的政府儲蓄(public saving)是多少？【5分】 

（三）該年的國民儲蓄(national saving)是多少？【5分】 

（四）該年的市場均衡時投資額是多少？【5分】 

（五）該年的均衡實質利率是多少？【5分】 

 


