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壹、簡答題：（計六十分） 

一、何謂事業公積？設信用部年度決算後，其事業公積為新台幣（下同）1,000 萬元者，則其至少應提撥

多少金額為信用部之事業公積？若其資本適足率低於標準值時，所提撥之金額有何不同？（九分） 

 

 

二、農會的會計年度何時起算，至何時止？與政府之會計年度是否相同，其會計基礎採用何制？（九分）

 

 

三、農會漁會如何辦理資產重估，其重估之資產範圍為何？（六分） 

 

 

四、農會會計科目分成幾類？各類事業如何適用？（九分） 

 

 

五、農會決算依經費及各類事業會計獨立之規定分為幾類？（十二分） 

 

 

六、農會年度事業報告及決算，經法定程序後，最終提報會員（代表）大會議決之期限各為何？（九分）

 

 

七、農會參與全國農業金庫之認股之聯營出資，其投資分配股利時，有屬「現金股利」者，有屬「股票股

利」者，此二者會計帳上如何登帳？（六分） 

 

貳、問答題：（計四十分） 

一、某農會之九十五年度十二月三十一日之財務報表科目及相關數據如下（單位均為新台幣仟元）： 

   （一）事業資金：200,000                  （二）存款總額：2,000,000 

事業公積：12,000                         公庫存款：500,000 

         法定公積：3,500                    （三）總盈餘－供銷部：5,000 

         固定資產淨額：27,150                     總盈餘－信用部：16,000 

         放款總額：1,400,000                （四）用人費用－供銷部：1,500 

        （其中逾期三個月至六個月者：80,000）      用人費用－信用部：8,000 

         催收款項：12,000 

    設若信用部依法提撥事業公積且供銷部亦提撥 40﹪為事業公積且均無累積虧損時，試明確寫出算式說

明下列問題：（百分比，四捨五入取至小數點第二位） 

   （一）95 年度總盈餘為多少？（五分） 

   （二）淨值為何？（五分） 

   （三）存放比率為何？（五分） 

   （四）淨值報酬率為何？（五分） 

   （五）逾期放款比率為何？（五分） 

   （六）用人費用率為何？（五分） 

   （七）依規定應分配之「法定公積」、「公益金」、「農業推廣、訓練及文化、福利事業費」、「各級農會

有關推廣、互助及訓練費」及「理監事及工作人員酬勞金」各多少？（十分） 
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