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試題及標準答案  

次別：全國各級農會第 8次聘任職員統一考試 

科目：農業推廣教育實務 

職等：第七職等晉升第六職等 

 

壹、 簡答題（3 題，共 36 分） 

一、我國政府已於 111 年 5 月 4 日通過食農教育法，試說明目前食農教育在推動時所

涵蓋的範圍及內容，其與地產地消及飲食文化的關係為何？（12%） 

答案：食農教育的範圍主要聚焦於飲食、環境與農業方面，並與此三方面的多元連結

也在範圍之內。食農教育的內容係指運用教育方法，培育國民的食農素養，以

具備瞭解農業生產、農產加工、友善環境、友善生產育養及畜牧、動物福利、

食物選擇、餐飲製備知能及實踐、剩食處理等方面的知識與技能，並促使國民

能從重視自身健康做起，並同時也強調農漁村、農業及環境之永續發展的行動。 

      在推動食農教育做法中，包含多元面向的主軸，其中在農業與安全的面向，優

先消費當地當季生產之農產品，不僅提升本國農產品的消費，也可達到淨零排

放並減少碳足跡的永續行動。在飲食健康與文化的面向中，各地區各族群對飲

食方面之技術、習慣、禮儀及儀式活動，包括食材的選擇、獲得、調理、處理、

保存及食物取用方式等都能理解，則對傳統飲食文化的保存與實踐有很大之效

益。 

二、請說明目前在鄉村社區中推動的綠色照顧主要核心理念與內涵為何？農業推廣

人員可以採取從哪些行動措施協助地方及社區發展綠色照顧？（12%） 

答案：綠色照顧結合農、漁會綠色照顧站或其他部會之長照據點形成綠色照顧服務網

絡，以綠場域、綠飲食、綠療育及綠陪伴等四面向為主要核心概念照顧長者，

以農業組織互助、綠色元素互動及益康場域互享的內涵協助長者。 

      農業推廣人員可以進行的相關行動措施如：組織志工隊協助照顧及陪伴地方高

齡者、協助及輔導辦理農村長者送餐服務或共食活動、透過飲食設計推出符合

高齡者所需之菜單、利用農業及農漁村在地自然元素與地方特色開辦農業療育

課程及手作體驗、提供長者健康諮詢及到宅關懷服務、辦理各項與食農教育相

關訓練活動，培育長者參與社區營造、改善及優化社區之身心健康活動場所等。 
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三、請說明社會行銷的概念，現代農業推廣活動可以如何運用此一理念？(12%） 

答案：社會行銷係指應用行銷原理原則與技術來創造、傳播和傳遞價值的一種過程，

主要目的在於運用相關的理念及活動以影響目標受眾改變其認知與態度，做

出有利於社會的各種行為，如：公共衛生、安全、社區關係與環境等。 

      農業推廣所傳遞的理念及作法最終也是要改變農民及鄉村民眾的行為，因此

可以藉用各種社會行銷活動及方法來改變農民及鄉村民眾的認知、態度及行

為。過程中應事先了解農民或鄉村居民的需求，設計出對農村社會或社區發

展有貢獻或能產生改變的產品或服務，適當選擇可以接觸到農民或鄉村居民

的地點，提供工作需求上可支援行為改變的物品、服務及資訊，透過傳統或

新興社會媒體管道的選擇，決定所要提供的相關訊息出現的場所，再透過雙

向傳播方式，逐步影響農民或鄉村民眾的想法，以達到農業推廣教育的目的。 

貳、申論題（2 題，共 64 分） 

一、政府近年積極推動青年從農已產生成效，且以青農群聚方式引導在地青農團體合

作，發揮群聚團隊力量，各縣市農會亦開始協助青年農民成立多元團體組織，擴

大農業規模並提升競爭力，請說明對於青農群聚的輔導工作可以從那些面向著

手？試說明農會推廣部門可以採取那些創新推廣策略協助青農群聚之發展？

（32%） 
答案：青農群聚的做法可協助及鼓勵青農，或加入在地青農聯誼會，農會推廣人員可

從以下面向提供輔導與協助： 

    一、組織面向 
       (一) 組織籌設（成立產銷班、農企業或採合作社場） 

    (二) 組織與管理規章的訂定 
       (三) 班員（社員／會員）培育或鼓勵參與在地青農聯誼會 
  二、營運面向 
     (一) 經營策略規劃（內銷／外銷）及相關食品安全規章驗證 
     (二) 市場分析及行銷策略規劃 
       (三) 相關資源整合（包括資訊交流及互助合作） 
    三、財務面向 
       (一) 財務制度建立 
       (二) 財務會計相關法規遵循 
       (三) 財務管理及營運風險評估分析 
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   對應以上輔導工作面向，農會推廣部門可採取創新推廣策略包括以下各種作法： 

   一、組織面向 
       (一) 提供成立組織之各種 SOP 程序與相關文件； 
       (二) 了解青農需求，辦理組織共識課程及工作坊，提升從農及留農比例； 
       (三) 引領青農加入青農聯誼會並成立次團體，做為增進青農群聚團體的準備； 
  二、營運面向 
     (一) 由農會組成經營輔導顧問小組團隊，提供立即或一般營運諮詢與輔導； 
     (二) 發展實體及遠距數位訓練課程，提供青農產業及產品內外銷所需之相關 

知能 (包括外銷特定法規及全球化標章檢驗流程及制度等)； 
       (三) 增加新興社群媒體管道之開拓，協助社群媒體行銷策略規劃； 
       (四) 輔導品牌建立以提升產品知名度、輔導創新行銷模式之建立； 
     三、財務面向 
       (一) 協助財務會計與記帳資訊系統建立； 
       (二) 提供客製化從農資金融貸之財務諮詢； 
      (三) 辦理財務管理及營運風險評估相關實體及遠距數位訓練課程。 

二、請說明教育式、行政式與服務式等三類型之農業推廣工作的意義與內涵，並舉出

各類型推廣工作下搭配辦理之推廣計畫參考案例。除此之外，請再加以詳細說明

此三類推廣工作在出發點、協助對象、推廣策略規劃與資源投入來源等面向下有

何差異？（32%） 

答案：一、教育式、行政式與服務式農業推廣工作的意義與內涵 

      (一) 教育式農業推廣工作：係指藉由專業與專責單位提供教育訓練活動，傳送

農業相關知識、技術與經驗，輔導農民或欲從事農業人才學習，最終考評相關

成效，藉以讓農民或農業從事人員有面對各種情況時能具備解決問題的能力，

甚者賦予其自主思考，重點在於培育出經營與管理現代化農場的農民，並使其

快速適應環境變化。此工作特徵在於採用系列性教學課程規劃及示範活動，將

教學活動設計為具有增強效果之情境，使參與者累積學習經驗，並使行為有所

改變。辦理推廣計畫之參考計畫案例如：人力資源活化相關計畫、青農輔導計

畫、或各種教育訓練課程活動。 

      (二) 行政式農業推廣工作：係指政府農業主管單位或相關機構，制定法規及行

政命令，協調農業與協助機構，給予農業支援之各項事務，包含政府公共支出、
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      公私營事業機構、技術的提供、市場貿易與 社會福利問題、審理固定資源、

農場和非農業間的關係。辦理推廣計畫之參考計畫案例如：綠色環境給付或其

他補貼（有機肥料補助、農藥殘留檢定）等。 

      (三) 服務式農業推廣工作：係指針對特定有需求的農戶以先入為主的方式，

直接或間接傳遞資訊及提供取得資材之途徑，任憑農民自行採用。此類推廣工

作不預期農民有學習行為，實施此類推廣計畫通常是根據當時所發生的事件所

提供的單一性、短期性服務作為因應策略，由於是短期性之措施，故不見得能

改變農民的行為。辦理推廣計畫之參考計畫案例如：資材配銷、成果示範、技

術服務、契約生產或各種市場行銷活動等。 

二、三項工作類型之協助對象、規劃策略與資源投入來源差異 

(一) 推廣出發點：教育式是以農民、在地社區或產業的利益與瞭解為出發點，

再運用各項技能，以求獲得最大的效能；服務式偏向以農民個別需求為出

發點；行政式是用相關規則及法令支持來完成政府推動之特定公共政策。  

(二) 協助對象：教育式是以鄉村地區廣大農民為對象；服務式是以個別單位或

經營者為對象；行政式是以符合行政單位制定辦法要求符合相關條件的農

民或團體單位為主。 

(三) 推廣策略規劃：教育式是長期性且有系統的規劃計畫性教學內容(包括消息

式、機構式、發展式等計畫類型)；服務式是屬於短期性因應對策，協助農

民行銷推廣或活動辦理，而非計畫性的行為改變工作；行政式是以政府政

策或法規的介入為導向，以分配各種資材、生產面積及作物所需之資源，

並提供的相關輔助為主。  

(四) 資源投入來源：教育式是由研究及學術單位提供新知識與技術，並經推廣

單位採組織溝通或個別傳播提供給農民相關資訊與資源；服務式是偏向提

供多元性的市場資訊及資源，但屬被動式之資訊提供；行政式的資源是通

常伴隨法律、規章、行政命令等約定執行，故多半由公私部門提供補貼或

補助。 


