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試題及標準答案  

次別：全國各級農會第 8次聘任職員統一考試 

科目：農會法及其施行細則 

職等：第七職等晉升第六職等 

壹、 簡答題(共 5題、每題 10分計 50分) 

一、 某農會理事長突發生病住院，因故不能執行職務，農會欲召開理事會

議，請問該如何辦理? 

答： 

農會法施行細則第 19條規定： 

農會理事長，因故不能執行職務時，應指定理事一人召開理事會議，由理事

互推一人代理其職務，如不為或不能指定或推定者，由主管機關指定之。 

前項經指定召開會議之理事，或經推定、指定為理事長之代理人，於指定或

推定後仍無法召開理事會議時，主管機關得依本法第 45條或第 46條規定辦

理。 

第 1項指定召開之理事會議，不為或不能推定理事長之代理人時，自該會議

之翌日起至理事長代理人產生前，依理事選舉當選名次為序，暫行代理理事

長職務，並報主管機關備查。 

常務監事因故不能執行職務時，準用前 3項規定辦理。 

 

二、 請說明登記基層農會會員代表、理監事候選人及總幹事候聘人：登記者

之入會年限、年齡、戶籍、積極與消極資格(敘明法條即可)、當選或聘

任後之任期及連任限制分別為何? 

答： 

(一) 會員代表：農會會員年滿 18 歲，入會滿 6 個月以上，且符合農會法第

12條積極資格，未有第 15-1條消極資格者，即可登記候選會員代表，

其任期均為 4年，連選得連任，其年齡無上限之限制。 

(二) 理事或監事：農會會員年滿 18 歲，入會滿 2 年以上，且符合農會法第

20-1 條積極資格，未有第 20-2 條消極資格者，即可候選登記理事或

監事，其任期均為 4年，連選得連任一次，其年齡無上限之限制。 

(三) 總幹事：新進總幹事之年齡，不得超過 55歲，符合農會法第 25-1條積

極資格，未有 25-2條消極資格，不需為農會會員；戶籍不需設於農會
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組織區域內，即可登記為該農會總幹事，聘任後，任期為 4 年，無連

任限制，滿 65歲屆齡退休。 

 

三、 請說明辦理各級農會輔導及推廣事業費之分配及管理運用審議小組的

組成及出席會議的權利和義務。 

答： 

農會法施行細則第 40條第 3、4、5項規定： 

全國農業金庫辦理前項各級農會輔導及推廣事業費之分配及管理運用，應

組成審議小組，置委員 31人，其中 1人為召集人，由全國農業金庫指派代

表任之，其餘委員由全國農業金庫聘請下列機關、團體推選代表及專家學

者共同組成之：  

一、中央主管機關代表 2人。 

二、各級農會代表 25人。其中基層農會代表不得少於 20人。  

三、專家學者 3人。  

全國農業金庫遴聘前項審議小組委員，應報請中央主管機關核定後遴聘

之。委員任期 2年，均為無給職。但出席會議者，得支給出席費或交通費，

由專戶經費項下支應。 

審議小組每年召開會議 2 次，必要時得召開臨時會議。會議主席由委員互

選之，會議紀錄並應於會後 7日內報中央主管機關備查。 

 

四、 某基層農會理事出缺，經遞補理事後，人數不足出席會議法定人數時，

應於出缺日起 60 日內辦理補選。請問上開所稱不足出席會議法定人數

的計算名額為幾人?又計算出席會議法定人數參照的法規內容為何? 

答： 

(一)出席會議法定人數應為 6人。 

(二)出席會議法定人數之計算：參照農會法第 25 條第 3 項後段規定人數門

檻，即總幹事之解聘須經全體理事 2/3以上之決議行之，以理事出缺時，

於無候補理事情形下或經遞補後，所賸人數仍未達法定應出席人 2/3 以

上時，應於出缺日起 60日內辦理補選。 

 

五、 請敘明基層農會正會員與贊助會員應享權利及義務有哪些? 

答： 

(一) 正會員的權利： 
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1.會議權：農事小組會議。農會會員人數在 200 人以下，參加會員大會。 

2.選舉權：入會滿 6個月，可選舉農事小組組長、會員代表。 

3.被選舉權：入會滿 6個月，可登記為農事小組組長、會員代表候選人。

入會滿 2年以上，可登記為理監事候選人。 

4.罷免權：罷免所屬農事小組之組長。農會會員人數超過 200 人時，可

罷免會員代表；若該農會會員人數在 200 人以下，而無會員代表，則

其罷免之對象為理事、監事。 

5.享受農會服務權。 

(二) 贊助會員的權利： 

1.會議權：農事小組會議及贊助會員當選監事之監事會議。 

2.選舉權：入會滿 2年，贊助會員當選監事，可對常務監事行使選舉權。 

3.被選舉權：入會滿 2 年，贊助會員得登記為監事候選人，當選監事後

登記常務監事候選人，而具有被選舉權。 

4.罷免權：贊助會員當選監事，而有罷免常務監事之權。 

5.享受農會服務權。 

(三) 正會員及贊助會員的義務： 

1.入會費。 

2.遵守法令、農會章程及代表大會的決議。 

 

貳、 申論題(共 2題、每題 25分計 50分) 

一、 農會在何種情況下：主管機關得予以農會警告?主管機關得令農會撤消

決議?主管機關得予以解散或廢止農會登記?主管機關認為必要時，整理

農會? 

答： 

農會法： 

第 41條(警告)： 

農會怠忽任務，妨害公益，或逾越其任務範圍時，主管機關得予以警告。 

第 42條(撤銷決議)： 

農會之決議，有違反法令、妨害公益或逾越其宗旨、任務時，主管機關得

令撤銷其決議。 

第 43 條(解散或廢止登記)： 

農會違反其宗旨或任務，其情節重大者，主管機關得予以解散或廢止其登
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記。 

農會經解散或廢止登記後，應即重行組織。 

第 45 條(整理)： 

農會經營不善、虧損嚴重或有其他重大事故，主管機關認為必要時，得經

中央主管機關之核准，停止會員代表、理事、監事之職權，並予整理。 

經整理後，應即令其改選。 

 

二、 農會選舉或罷免訴訟及總幹事聘、解任程序，除有關假處分之規定外，

準用民事訴訟法之規定的理由為何? 

答： 

(一) 農會選舉罷免，及總幹事聘解任程序，經一方提起訴訟，向法院聲請假

處分裁定，法院一旦准予裁定，將出現定暫時狀態情形，造成該農會

會員及會員代表所選舉產生之選任人員，或理事會新聘任總幹事無法

到任。 

(二) 直接影響農會實務運作及決策，也將加深新卸任選任人員及新聘原聘總

幹事陷入爭端，致農會職員及員工無所適從，業務中斷，不利農會健

全經營與發展。 

(三) 故有必要明定「農會選舉或罷免訴訟及總幹事聘、解任程序，除有關假

處分之規定外，準用民事訴訟法之規定。 

 


