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試題及標準答案  

次別：全國各級農會第 8次聘任職員統一考試 

科目：財務處理辦法與實務 

職等：第七職等晉升第六職等 

一、 財務檢核依辦理對象分為哪 3類?範圍為何，請列舉 7項?(20分) 

答： 

(一)財務檢核分為(1)監事會之財務監察、(2)全國農會及上級農會之財

務稽核、(3)主管機關之財務監督等 3類(每項 2分，辦理對象或類別有

誤者不予計分)。 

(二)檢核範圍包括：(1)會計憑證、(2)會計帳簿、(3)會計報告、(4)預

算執行、(5)財務結構及經營績效、(6)會計處理程序、(7)各項資產、負

債及淨值之評核、(8)現金收支處理及庫存、(9)財物收支處理及盤存、

(10)有關財務之會務及業務事項、(11)上年度或上次檢核結果提示加強

或改進之執行、(12)其他有關財物事項等 12項(列舉 7項，每項 2分)。 

 

二、 農會編列國外旅費預算前提為何？又總幹事、編制員工每年出國考察研

習、拓展業務之經費上限為何?(20分) 

答： 

(一)上年度決算有盈餘，且無累積虧損者為限。 

(二)不得超過新臺幣 37.5萬元或上年度該農會總收益千分之七點五。 

 

三、 記帳憑證種類為何?又各種傳票應記載事項為何，請列舉 5項?(20分) 

答： 

(一)(1)現金收入傳票、(2)現金支出傳票、(3)轉帳收入傳票、(4)轉帳

支出傳票。(10分) 

(二)(1)年、月、日、(2)會計科目、(3)摘要、(4)金額、(5)原始憑證張

數、(6)傳票號碼、(7)其他備查要點。(列舉 5項，每項 2分) 
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四、 經濟事業、金融事業之累積虧損依規定彌補，不足時由該部門依何次序

填補之？又經濟事業、金融事業之年度決算盈餘，於彌補該部門累積虧

損後，應分別提撥至事業公積之最低比率為何?(20分) 

答： 

(一)法定公積、事業公積、資產公積、固定資產增值公積。(10分) 

(二)經濟事業至少提撥 40%、金融事業至少提撥 50%。(10分) 

 

五、 適用於各類事業的會計科目為何？經費所入所出類適用的事業為何？事

業損益類適用的事業為何?（20分） 

答： 

(一)資產、負債、淨值類。(6分) 

(二)保險事業、農業推廣事業（含輔導、訓練、文化、福利業務）。(7分) 

(三)經濟事業、金融事業。(7分) 

 
 


