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試試試試題題題題及標準答案及標準答案及標準答案及標準答案 
次別： 全國各級農會第 7 次聘任職員統一考試 

科目： 會務行政有關實務 

職等： 技工、工友晉升職員 

一一一一、、、、是非題是非題是非題是非題 10101010 分分分分（（（（每題每題每題每題 1111 分分分分））））共共共共 10101010 題題題題 

題號 答案 題目 

1. Χ 
農會零星財產處分，僅需簽報總幹事提經理事會審定及監事

會查驗通過後即可進行標售或變賣。 

2. ○ 按農會法第 6條第 1項第 2款規定之二級農會共 22 家。 

3. Χ 

山頂縣農會有 15 席理事在本屆次改選時，於第一次理事會

議中互選理事長，其中有三位理事各得 5 票，本次選舉應無

理事長產生。 

4. ○ 

山頂縣農會有 15 席理事在本屆次改選時，於第一次理事會

議中就中央主管機關遴選之 3 位合格總幹事辦理聘任，惟三

位合格候聘人各得 5票，本次會議應無總幹事產生。 

5. Χ 

林曉白於 100 年加入農會為自耕農會員，年資未中斷，欲拿

持有6個月以上0.4公頃之尚未依都市計畫法第48條規定辦

理前之都市計畫內之公共設施保留地，登記該鄉農會理事，

該土地已取得都市計畫主管機關核發之相關證明文件，並經

該農會現地勘查，確認其於該土地從事農業生產，應屬可

行，符合實際從農所以可以登記參選。 

6. Χ 
財產遇有損毀或滅失時應由會計部門簽報總幹事提經理事會

審定及監事會查驗通過後始得報損轉帳。 

7. Χ 
農會員工對於人事評議結果如有異議，應於通知送達 7 日內

提出。 

8. Χ 
農會人事管理辦法規定，總幹事請假三天，應經理事會同

意。 

9. ○ 

111 年基本工資為 25,250 元，但農會總用人費薪點折合率最

低為 300 元，倘新進員薪資低於 25,250 元時,仍應以 25,250

元支付薪資。 

10. Χ 
依農會人事管理辦法規定，農會員工應與農會簽訂勞動契

約。 

    

二二二二、、、、單選題單選題單選題單選題 40404040 分分分分（（（（每題每題每題每題 2222 分分分分））））共共共共 20202020 題題題題 
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題號 答案 題目 

1. A 

農會編制員工倘若有 195 人，特約人員有 20 人，則該農會

得置技工、工友最多為幾人？(A)19 人(B)20 人(C)21 人

(D)22 人。 

2. B 
總幹事請假在幾日以上時，由理事長核准。(A)1 日(B)3 日

(C)7 日(D)14 日。 

3. D 
農會應保存其勞工簽到、簽退之出勤紀錄多久?(A)1 年(B)3

年(C)4 年(D)5 年。 

4. B 

除總幹事外之編制員工，收到聘僱通知書後幾日內，應填具

到職報告，檢具履歷表、體檢報告及戶籍資料，向農會報到

就職；無故逾期者，不予聘僱?(A)7 日(B)10 日(C)15 日

(D)30 日。 

5. C 

農會總用人費除以上年度決算時農會員工總薪點，再除以幾

個月，即為員工一薪點換發金額？（A）12 （B）14 （C）

16 （D）18 個月。 

6. C 

農會人事管理辦法規定，農會員工平時考核至少多久辦一次

(A)每 3 個月（B）每 4 個月 （C）每 6 個月 （4）每 12 個

月。 

7. A 

農會為因應組織變更、精簡員額、減少用人費用開支，或為

強化人力素質提升競爭力，於財務狀況許可時，得辦理除總

幹事外之編制員工優退。其中得辦理優退之員額，每屆次以

該屆第一年核定編制員額多少為

限?(A)10%(B)15%(C)20%(D)30%。 

8. D 

有關農會分配理事、監事及工作人員之酬勞金，應按薪點比

例分配之，理事、監事比照總幹事薪點計算，但其分配總額

不得超過酬勞金總額多少百分比。（A）10%（B）15%（C）

20%（D）30%。 

9. C 

農會辦理法定任務時，關於免稅部分之免稅範圍由誰訂

定?(A)行政院農業委員會(B) 行政院農業委員會農業金融局

(C)行政院(D)財政部。 

10. D 
鄉、鎮（市）、區農會最基層事業推行單位為何?(A)產銷班

(B)辦事處(C)分部(D)農事小組。 

11. D 

草嶺鄉農會，本屆次會員代表人數經主管機關核定 45 人，

於今年初陸續有 4位會員代表遷離農會組織區域，請問於

112 年定期會員代表大會開會當日，應至少多少人出席該次
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會員代表大會，方可開會？(A)20(2)21 (C)22 (D)23 人 

12. A 

米國鄉農會理事長罷免案，應至少有多少理事出席會議，又

至少應有多少人同意罷免，方可通過罷免?(A)6 人,6 人(B)6

人,4 人(C)5 人,5 人(D)5 人,3 人 

13. C 

米國鄉農會會員代表 45名，於會員代表大會上罷免 A 理事

案，應至少有多少會員代表出席會議，又至少應有多少人同

意罷免，方可通過罷免?(A)23 人,12 人(B)23 人,23 人(C)30

人,20 人(D)30 人,30 人 

14. A 

農會選舉候選人登記，均應自公告受理候選人登記之日起幾

日內，填具候選人登記申請書並檢附有關證件向各該農會辦

理登記。(A)5 日(B)7 日(C)10 日(D)15 日。 

15. D 
農會選舉事務應於選任人員任期屆滿前多久或主管機關指定

之日期開始辦理?(A)15 日(B)30 日(C)60 日(D)90 日。 

16. A 
農會選舉事務應於選任人員任期屆滿前多久或主管機關指定

之日期完成?(A)30 日(B)60 日(C)90 日(D)120 日。 

17. D 

自何時起以承租非三七五租約之農業用地加入農會為佃農會

員者，其租賃契約應辦理公證(A)77 年 11 月 15 日(B)90 年

1 月 20 日(C) 90 年 12 月 31 日(D)102 年 7 月 1 日。 

18. A 

於何時前，已加入農會之自耕農、佃農會員，現仍持有或承

租農業用地實際從事農業生產者，得繼續維持其會員資格，

不受農業用地面積最低規定之限制。(A)77 年 11 月 15 日

(B)90 年 1 月 20 日(C) 90 年 12 月 31 日(D)102 年 6 月 30

日。 

19. B 

農會法何時修正施行前，以雇農身分加入農會之現有會員；

其繼續從事農業工作者，得繼續為會員。(A)77 年 11 月 15

日(B)90 年 1 月 20 日(C) 90 年 12 月 31 日(E)102 年 6 月 30

日。 

20. B 

農會會員之入會申請案，經理事會審定後，農會應將審查結

果以書面通知申請人。申請人如有異議，應於通知送達多久

內，以書面向農會申請復審? (A)5 日(B)7 日(C)10 日(D)15

日。 

    

三三三三、、、、複選題複選題複選題複選題 50505050 分分分分（（（（每題每題每題每題 2.52.52.52.5 分分分分））））共共共共 20202020 題題題題 

題號 答案 題目 

1. ABC 以下縣(市)農會及直轄市農會中何者無下級農會：(A)新竹
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D 市農會(B)澎湖縣農會(C)連江縣農會(D)金門縣農會(E)屏東

縣農會。 

2. ACD 

鄉、鎮農會已劃設之農事小組擬合併鄰近之村里設 1 小

組，得依照那些條件辦理？（A）會員分布情況（B）理事會

決議（C）村里區域（D）地理環境（E）會員投票表決結

果。 

3. 
ABD

E 

以下何者為農會之選任人員?(A)理事(B)監事(C)總幹事(D)

會員代表(E)農事小組組長 

4. BCD 

褫奪公權尚未復權者，不得為農會何種身分(A)會員(B)會員

代表(C)理事(D)農事小組組長(E)總幹事以外之農會聘任人

員。 

5. 
ABC

D 

有關屆次改選時，下列敘述何者正確或未違反規定?(A)會員

代表及農事小組長為同時辦理之選舉(B)理事、監事及出席

上級農會會員代表，以登記一種為限。(C)甲於登記第一天

登記出席上級農會會員代表，於第二天撤回登記並改登記監

事。(D)甲又於登記第三天撤回登記監事，改登記理事。(E)

甲再次於登記第四天撤回理事登記，再改登記回監事。 

6. AC 

農會理事長與常務監事之間，不得同時為下列何種關係 (A)

夫與妻 (B)表兄與表弟(C)祖父與孫子(D)妯娌(E)舅舅與外

甥 

7. ABD 

有關農會農事小組組長敘述何者正確? (A)不得兼任農會

聘、雇人員 (B)不得兼任農會理事 (C)得擔任農會會員代表 

(D)未限制不得兼任與農會有競爭性團體之職務 (E)可為贊

助會員。 

8. ABC 

農會會員有下列何者情形之ㄧ者，不得登記為農會理、監事

候選人；已登記者，應予撤銷或廢止，其已當選者，亦同：

(A) 褫奪公權尚未復權者。(B)曾任法人宣告破產時之負責

人，破產終結剛滿 3 年者。(C) 從民國 98 年 1 月 1 日起，欠

國泰世華商業銀行卡債，直到 100 年 1 月 1 日才還清者。

(D)使用票據經拒絕往來，已期滿者。(E)利用職務上之機會

或方法犯背信或偽造文書罪，經判處有期徒刑以上之刑確定

者，並已易科罰金執行完畢者。 

9. BCE 

以下何者為農會會員代表大會之職權？（A）審議入會費金

額。（B）議決會員之處分。（C）議決農會財產之處分。

（D）選舉或罷免理事長。（E）議決對外借款及放款之最高
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額。 

10. 
ACD

E 

以下何者為農會理事會之職權?(A) 召集會員(代表)大會，並

執行其決議(B) 提出有關書類送會員代表大會審查(C) 聘任

及解聘總幹事(D) 審查預決算及各種章則(E) 陳報主管機關

及上級農會之法定書類。 

11. ABE 

農會總盈餘，除彌補虧損外，應該如何分配?(A) 公益金

5%(B) 各級農會間有關推廣、互助及訓練經費 8%(C)法定公

積 10%(D)事業公積 15%(E) 農業推廣、訓練及文化、福利事

業費，不得少於 62%。 

12. BCD 

農會有以下何種行為，主管機關應報經上級主管機關之核

准，予以處分？(A) 農會怠忽任務，妨害公益，或逾越其任

務範圍時，主管機關予以警告。(B)農會之決議，有違反法

令、妨害公益，主管機關撤銷其決議。(C)農會違反其宗旨

或任務，其情節重大者，主管機關予以解散(D) 農會違反其

宗旨或任務，其情節重大者，主管機關予以廢止其登記。

(E)以上皆需報上級主管機關核准。 

13. 
ABC

D 

依農會人事管理辦法定義，農會編制員工，包括以下哪幾

種？(A)總幹事(B)統一考試合格聘任職員(C)技工(D)工友

(E)特約人員。 

14. ABD 

農會總幹事不得進用以下何種情形，擔任農會員工?(A) 經主

管機關解除職務未滿 4 年(B)受有期徒刑以上刑之判決確

定，尚未執行(C) 受有期徒刑以上刑之判決確定，執行完畢

滿 5 年(D)受監護宣告尚未撤銷(E)受破產之宣告尚未復權

者。 

15. 
ABC

D 

農會聘僱編制員工，應發給聘僱通知書，並應載明下列哪些

事項?(A)職務(B)等級(C)薪給(D)到職期限(E)家庭狀況。 

16. 
ABC

D 

依據農會人事管理辦法，農會編制員工職務劃分表中，會務

管理工作包括下列哪些(A) 議事(B)選舉(C)會籍登記(D)會員

福利(E) 會員生活用品之供銷及服務。 

17. ABD 

農會總幹事不得進用下列哪些人為農會勞工?但已在任者，

不在此限。(A)現任理事長的妹妹(B)現任理事長的外甥女

(C)理事長的表妹(D)理事長的阿姨(E)總幹事的堂兄 

18. ABCE 

農會員工在考核年度內，不得考列甲等以上之規定，有哪些

（A）扣除家庭照顧假、生理假及公傷病假後，事、病假合

計超過 5日（B）平時考核獎懲抵銷後，累計達記過以上
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（C）辦理農民服務業務，態度惡劣，影響農會聲譽，有具

體事證（D）參加訓練、講習時數合計達 12小時(E)礦工 1

日。 

19. AD 

林先生於 103 年 12 月 10 日至 A 農會上班至今，有關給假部

分，下列何者正確（A）事假，一年合計不過 14 日，前 5日

薪資照給。（B）父親死亡可給喪假，10 日（C）祖母死亡

可給喪假，10 日(D) 未住院病假，每年准給 30 日（E）婚

假，給 8 日。 

20. 
ABC

DE 

以下敘述何者正確?(A) 有勞動基準法第 11 條各款情形之一

者，農會得預告勞工終止勞動契約。(B) 有勞動基準法第 12

條第 1項所定情形之一者，農會得不經預告終止勞動契約。

(C) 有本法第 46 條之 1第 2項或第 5項所定應解除職務之情

形者，農會應不經預告終止勞動契約。(D) 勞工無正當理由

繼續曠工 3日，農會得不經預告終止勞動契約。(E)勞工一

個月內曠工達六日者，農會得不經預告終止勞動契約。 

 

 


