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試題卷  

次 別 ： 全國各級農會第 7次聘任職員統一考試 

科 目 ： 農業推廣教育實務 

職 等 ： 第七職等晉升第六職等 

作答注意事項： 

1、 答案應寫在答案卷內，否則不予計分。 

2、 請以黑色或藍色鋼筆或原子筆書寫，並以橫式書寫（由左至右，由上而下）。 

壹、 簡答題(每題 15分，共 30分) 

一、 食農教育法 111年 5 月 4 日總統令公布後，農會推廣人員為重要

推動成員之一，請說明該法的推動方針及簡要說明各方針的意

涵？ 

二、 請試說明何謂綠色照顧？及其推動主軸？ 

貳、 申論題(每題 35分，共 70分) 

一、 目前農村人口老化，農業勞動力缺乏，缺工問題嚴重，以農業推

廣人員角度，分析農業人力需求的特性？提出可能改善的推動措

施？ 

二、 臺灣農業面臨貿易自由化、經營規模小、農業人力老化、經營者

接班斷層、農業人才培育產生學用落差等，必須積極鼓勵青年從

農。依據新農民培育計畫，政府需建構優質的從農環境，協助解

決青年從農初期所面臨的技術需求、土地不足、資金缺乏、行銷

能力薄弱、單打獨鬥缺夥伴等問題，如果有青年想從農碰到上述

問題，請以第一線推廣人員的立場協助提出解決措施。 

 

 


