
 

 

109年交通部臺灣鐵路管理局工務處暨各工務段營運人員甄試考題 

甄試類組：服務員                甄試類科：勞安管理 

科  目：職業安全衛生法及職業安全衛生設施規則概要（卷次：B） 

考試時間： 60分鐘                              姓  名：                    
※注意：(一)本科目禁止使用電子計算器。 

(二)不必抄題，作答時請按試題題號將答案依照順序寫在答案卷上，於本試題卷上作答者，不予計分。 

問答及申論題(共 4大題，合計 100分) 

1. 職安法第 27條有關事業單位與承攬人、再承攬人分別僱用勞工共同作業時，為防止職業災害，原事業

單位應採取哪些必要措施? (25分) 

2. 職業安全衛生設施規則第 277條之 1規定事業單位勞工人數達 200人以上者，雇主應依中央主管機關

公告之相關指引，訂定呼吸防護計畫，有關呼吸防護具的密合度測試，請列舉 4種測試時機? (25分) 

3. (1)何謂作業環境監測? (10分) 

(2)依法規應訂定作業環境監測計畫及實施監測之作業場所為何? (15分) 

4. 高壓氣體之貯存規定為何? (25分) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


