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題目一題目一題目一題目一：：：： 

何謂行政契約？在我國往昔行政契約不發達的原因為何？下列各項是否為行政契約？【25 分】 

（一）公立學校聘用教師之聘書。 

（二）台北青年公園付費使用設施委託經營管理維護契約。 

（三）廠商報運進口機器設備，因其未能即時檢具免稅證明文件，具結由海關先行押款放

行之具結書。 
 

題目二題目二題目二題目二：：：： 

行政處分原則上僅對行政處分相對人發生效力，請舉例說明行政機關在哪些案例類型

亦得例外作成對第三人發生不利益效力之行政處分？【10 分】該受不利益之第三人是否為

行政程序法上當事人及行政訴訟法上之原告？試分別說明之。【15 分】 
 

題目三題目三題目三題目三：：：： 

何謂信賴保護原則？行政法院發展出信賴保護三要件，試說明之。如何對當事人提供

適當的信賴保護措施？【25 分】 
 

題目四題目四題目四題目四：：：：  

A 公司對於該公司之竹炭內衣產品，有誇大不實之廣告，公平交易委員會（以下簡稱

公平會）認為 A 公司之行為違反公平交易法第 21 條第 1 項之規定，遂依同法第 41 條予以

裁罰新台幣 400 萬元整。 

（一）該項廣告之代言人由 B 女擔任，請問依據行政罰法之規定，公平會是否有權對於 B

女加以裁罰或採取其他措施？【15 分】 

（二）依據行政罰法之規定，公平會可否對於 A 公司之董事長 C 予以裁罰或為其他措施？

【10 分】 


