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第一題第一題第一題第一題：：：： 

八仙樂園派對粉塵爆炸事故對社會造成重大傷害，導致的因素有許多。請就以下相關

問題回答： 

（一）何謂「粉塵爆炸」？請描述。【7分】 

（二）依震波傳播的方式分為爆震(Detonation)與爆燃(Deflagration)兩種。請說明「爆

震」及「爆燃」。【10分】 

（三）防止因燃燒而造成的爆炸之有效控制方法？【8分】 
 
 
 
 
 
 
第第第第二二二二題題題題：：：： 

危害是系統中可能造成人員傷亡、財產損失或破壞環境生態的物質、條件或情況。找

出可能導致意外發生的危害因子，然後進行改善，可達安全最終目的。請回答以下相關危

害的問題： 

（一）請列舉 5種危害分析的定性方法。【10分】 

（二）請描述依假設狀況分析法(“ What if ”  Analysis)去分析工作的執行，可分為哪幾

個主要步驟？【10分】 

（三）針對既有的生產工廠，現場之安全稽核步驟為何？【5分】 
 
 
 
 
 
 
 
 

第第第第三三三三題題題題：：：： 

任何危害物質皆有其特殊物理與化學性質，有些具有毒性及反應性，有些易於腐蝕其

他物質，有些易於著火燃燒。因此，必須針對其特性妥善處理。一個微小的意外，可能引

起連鎖反應，造成嚴重火災、爆炸與財物損失。請回答下列問題： 

（一）我國有關危害物質儲運相關法規，請列舉 4種。【8分】 

（二）大型固定式儲槽需裝設哪些安全設施，請列舉 4種。【8分】 

（三）大量危害性物質的儲槽區操作、場地規劃與佈置，其主要規劃原則為何？ 

【9分】 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第第第第四四四四題題題題：：：： 

機械安全裝置的目的是維護工作者的安全，但是使用機械設備的基本目的在於提高生

產力。請回答下列機械安全防護相關問題： 

（一）造成機械傷害的主要原因？【9分】 

（二）防護設施應加裝於機械何種部位，以防止傷害的發生？請列舉 4種。【8分】 

（三）依據「職業安全衛生法施行細則」第 12條所稱中央主管機關指定須符合安全標

準之機械、設備或器具，請列舉 4種。【8分】 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


