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臺灣港務股份有限公司 112年度新進從業人員甄試 

專業科目試題 

筆試科目：職業安全衛生概論 

甄選類科：師級 A9護理 

題號 題    目 

1 

勞工健康服務護理人員面對員工生病是否列為職業病，應考量哪些要素? 

配分: 20分。 

2 

何謂職場壓力? (5 分)勞工健康服務護理人員如何進行職場壓力的預防與

管理? (25 分) 

配分:30分。 

3 

請就工程控制、行政管理與健康管理三方面，說明職場噪音危害防制的

作法？ 

配分: 25分。 

4 

請列舉 5項職場特別危害健康作業？(10分)，並請說明從事特別危害作

業勞工依定期實施之特殊健康檢查結果，若為第二級管理以上者，事業

單位應如何處置？(15分) 

配分：25分。 

 


