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一、班都拉（Bandura）如何闡述個人與環境相互影響的過程？請根據相互決

定論（reciprocal determinism）加以解釋。（25 分）

二、瑞芙等人（Ryff & Singer, 1998）提出「心理幸福感」（Psychological Well-

being），可以用來說明成人的心理健康，請說明其內涵。（25 分）

三、在操作制約（operant conditioning）或工具制約（instrumental conditioning）

當中，如何運用正增強物（positive reinforcers）及負增強物（negative

reinforcers）來進行增強或懲罰？請舉例說明。（25 分）

四、認知論者貝克（Beck）認為，憂鬱症患者常見的負面思考是什麼（5 分）？

請列舉五種導致負面思考的扭曲信念。（20 分）


