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一、勞動市場中，「就業穩定」一直是備受關注的議題。請問國內有關初次尋

職青年穩定就業上有那些問題？目前可以透過那些政策資源進行協

助？（25 分）

二、全球供應鏈之發展在近期因國際政策產生重大的改變。請從單邊及多邊

的角度分析有關供應鏈重組的發展，對臺灣勞動市場會產生那些影響？

又該如何進行因應？（25 分）

三、臺灣非典型勞動在職場使用比率，不管在公、私部門皆呈現逐年增加之

趨勢，並試圖積極導入弱勢族群就業之連結。請問非典型工作型態主要

區分為那幾種及其特徵為何？其與勞動市場的連結關係為何？（25 分）

四、國內最近幾年業已建構及導入愈來愈完整的弱勢族群就業政策。但檢視

身心障礙者在就業參與層面，似乎仍存在許多困境與挑戰。請分析身心

障礙者目前在職場參與上仍存在那些問題，又該如何改善？（25 分）


