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全一頁40760

一、試比較勞動基準法與勞工退休金條例對資遣費給付規定之差異。（25分） 

二、試說明就業保險法僱用安定措施辦理之時機，以及如此訂定之原因。（25分） 

三、從勞工行政的立場，對於失業勞工可有那些就業促進措施？（25分） 

四、試依行政院勞工委員會於 98 年 10 月 2 日函頒之「勞動派遣權益指導原則」，摘述

要派單位使用派遣勞工應注意事項。（25分） 

 


