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全一頁

一、何謂雙元就業市場？對於勞動者而言，雙元就業市場的主要問題為何？政府及民間

企業應採取那些作為來降低雙元就業市場對勞動者的負面影響？（25 分）

二、近年來，由於東南亞及大陸配偶等新移民不斷增加，新移民求職與工作技能學習的

需求也快速浮現。為因應新移民提升工作技能以獲得適當工作機會之需求，在職業

訓練的提供上，應有那些配套與調節措施？（25 分）

三、我國在民國 88 年開始實施「勞工保險失業給付實施辦法」，91 年政府又公布「就

業保險法」的實施。請問，從「勞工保險失業給付實施辦法」到「就業保險法」，

在立法精神與理念上有何主要轉變？以就業保險來說，在實務的運作上，有那些措

施被運用來促進失業者就業？（25 分）

四、政府為保障弱勢勞動者的就業機會，就業服務法中訂有特定對象的就業促進措施。

這些特定對象指的是那些人？要強化這些特定對象的就業機會與就業能力，在政策

措施的消極與積極面，各宜採取那些作為？（25 分）


