
97 年公務人員普通考試試題 代號：40460

類 科：人事行政

科 目：現行考銓制度概要

考試時間： 1 小時 30 分 座號：
※注意：  禁止使用電子計算器。

 不必抄題，作答時請將試題題號及答案依照順序寫在試卷上，於本試題上作答者，不予計分。

全一頁

一、公務人員考試增額錄取人員之分發任用規定為何？又，此項規定之建制目的何在？

增額錄取人員在何種情形下會喪失考試錄取資格？（25 分）

二、依據公務人員任用法規定，初任各官等人員原則上均需試用。試說明試用的目的，

及有關「試用人員範圍」、「試用期間」、「試用成績不及格之處理」等之規定內

容。（25 分）

三、試回答以下有關公教人員保險制度（以下簡稱公保）之規定：

 公保之保險對象。（10 分）

 被保險人在那些情形之下，不予給付？（5 分）

 眷屬喪葬津貼之給付規定。（10 分）

四、解釋名詞：（每小題 5 分，共 25 分）

 指名商調

 俸點

 考績委員會

 撫慰金

 職前訓練


