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全一頁 

一、請根據勞動基準法有關規定，說明「工資」的定義，並請說明在那些情形下勞工未

工作而雇主仍應繼續給付工資？（25 分） 

二、請說明就業保險法有關被保險人申請育嬰留職停薪津貼的有關規定。（25 分） 

三、請根據大量解僱勞工保護法規定，說明何謂「大量解僱」，而該法對於大量解僱勞

工有何保護規定？（25 分） 

四、請根據現行勞資爭議處理法來說明勞資爭議的類型，並說明不同爭議類型解決的途

徑或方法。（25 分） 


