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全一頁40440

一、試從政治、法律等不同面向比較政務官與事務官的區別，並說明兩者在行政組織中

的互動關係為何。（25分） 

二、根據「公務人員任用法」第 26 條之 1 的規定，各機關首長在那些期間不得任用或

遷調公務人員？並說明此一規定的用意。（25分） 

三、我國憲法第 24 條規定：「凡公務員違法侵害人民之自由或權利者，除依法律受懲戒

外，應負刑事及民事責任。」試就相關法律之規定說明公務人員應負之責任內涵。

（25分） 

四、「行政中立」的意涵為何？試說明公務人員在政黨政治之下應如何維持行政中立，

以確保行政系統的穩定運作？（25分） 


