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一、請依據就業服務法及就業保險法等二法令體系，敘明政府為協助特定對

象與弱勢族群儘速就業，所提供之各種就業促進津貼與措施之財源與項

目主要內涵為何？（25 分）

二、請依據雇主聘僱外國人許可及管理辦法規定，敘明雇主聘僱本法第 46

條第 1 項第 9 款及第 10 款規定之外國人達十人以上者，應依規定設置

生活照顧服務人員人數，及其資格條件之規定情形為何？（25 分）

三、我國現行針對因需要照顧被看護者，而有准駁雇主聘僱外籍看護工之規

定，請申論敘明其准駁的主要法令體系，及申請聘僱之外國人年齡、工

作期限與同時聘僱二個人從事家庭看護工作等相關規定為何？（25 分）

四、請依據中華民國職業分類典之規定，說明「職業」的意義內涵、職業目

標的主要特質，及分類之準則為何？（25 分）


