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一、試說明「政策科學之父」拉斯威爾（H. Lasswell）對於政策科學提出的

特色與其意涵，並加以評析。（25 分）

二、獎勵與懲罰是政策執行誘因機制中的主要工具，但實際執行前述政策工

具時，設計者、執行者之間常有想法的差距，使得執行成效產生期待落

差。試說明誘因機制設計者、執行者產生想法落差的原因，並舉例加以

說明之。（25 分）

三、在理解政策類型的分配政策時，必須瞭解分配正義的概念，請說明其意

涵，以及在分配過程中，產生沉默輸家（silent losers）的概念與其發生

的原因。（25 分）

四、威瑪（D. Weimer）與范寧（A. Vining）將政策分析活動分為三個階段，

請詳述其意涵，並說明良好政策分析家應具備的核心能力。（25 分）


