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一、請說明我國公務人員考試之「特考特用」原則和規定？該原則所蘊含的

理由及目的有那些？（25 分） 

二、請依「公務人員考績法」及其相關施行辦法，依序說明我國公務人員考

績的相關程序為何？（25 分） 

三、我國公務人員之俸給有那些種類？其各自的內涵為何？現行「公務人員

保障法」對公務人員「俸給權」的保障有那些？（25 分） 

四、行政倫理的內涵可分為積極與消極兩部分。其中，公務人員消極「有所

不為」的行為面向與內涵包括那些？（25 分） 


