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壹、 招募流程說明及重要時程表 

分 行 存 匯 人 員 招 募 時 程 表 

要  項     日                  期     備              註 

報名期間 113年8月 16日(五)至 9月8日(日) 
一律採網路報名，逾期且未完成報

名程序者恕不受理報名。 

書面審查

結果 
1 1 3 年 9 月 1 3 日 ( 五 ) 

請留意手機簡訊或至本行招募網

站登入查詢。 

面試日期 1 1 3 年 9 月 2 1 日 ( 六 ) 
僅設臺北場面談；通過書審者，依

通知面試時間辦理。 

公告面試 

甄選結果 
1 1 3 年 9 月 2 7 日 ( 五 ) 

將於當日下午 2 點後統一發送簡

訊通知錄取者辦理後續進用事

宜，接獲通知後須於 10 月 1 日前

回覆報到意願。 

報到日期 預 計 113 年 10 月 16 日 (三 ) 
舉辦新進行員訓練課程，課程地點

預定在台北市中山區教室進行。 

 

法務催收、法令遵循及洗錢防制人員招募時程表 

要  項          說                                 明 

報名期間 
113年 8月 16日至 9月 8日一律採網路報名，逾期且未完成報名程

序者恕不受理報名。 

履歷書面 

審查 

由用人單位進行審核，若通過書面審核者將於 10個工作天內主動電

話聯繫面試，未通過者將不另行通知。 

面試日期 透過電話或 Email通知面談日期及地點。 

面談錄取 
預計於面談後三週內以電話通知報到日期及 E-mail 寄送錄取通

知，未錄取者不另行通知。 

注意事項：本行保有活動簡章各項內容調整之權利，請以本行網站最新公告為準。 
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貳、 招募職務類別及相關資格條件： 
一、   各職務列表： 

職務類別 工作地區 資格條件 名額 

分行存匯人員 

雙北區 
桃園區 
新竹區 
中彰區 
嘉南區 
高屏區 

 國內外大學以上不限科系畢業，且已取得畢業(學位)
證書者。 

 具工作經驗者尤佳。 

 得加分條件，具備下列其一合格證照： 

1. 人身保險業務員資格測驗合格證書 

2. 信託業業務人員信託業務專業測驗合格證書 

3. 銀行內部控制與內部稽核測驗合格證書 

30 

法務催收人員 
桃園市 
高雄市 

 國內外大學以上不限科系畢業，法律系畢業尤佳，

且已取得畢業(學位)證書者。 

 具備銀行業至少一年以上相關資歷者。 

2 

法令遵循人員 
臺北市 
松山區 2 

洗錢防制人員 
臺北市 
中山區 

 國內外大學以上不限科系畢業，且已取得畢業(學位)
證書者，法律及商管科系尤佳。 

 具金融機構或銀行存匯實務工作經驗尤佳。 
 具分析思考、溝通協調能力，主動積極、對金融業洗

錢防制領域有興趣。 
 具「國際反洗錢師(CAMS)」證照、「防制洗錢與打擊

資恐專業人員」證照或「防制洗錢及打擊資恐人員職
前/在職研習班」結訓證書者尤佳。 

5 

備註： 
(1). 上表所列學歷須為教育部認可之學校，且須於錄取進用報到日前取得大專以上畢業證書；

倘若已錄取未能於報到前取得畢業證書(限應屆畢業生)者，則先以最高學歷(高中)敘薪，

爾後取得大專以上畢業證書並提交學歷變更系統次月生效以最高學歷敘薪。 

(2). 畢業證書如係國外學歷須加附中文譯本；國外學歷應經我國駐外單位，包括我國駐當地使

、領館或派駐當地之文化、貿易、商務機構或其他經我國政府認可之機構或公證人驗(認)

證。 

(3). 報名者所填履歷資料或錄取後所繳文件資料如有偽造、變造、資格不符或其它不實情事，

除應負法律責任外，本行得撤銷其錄取資格。 

(4). 請詳閱本簡章各項規定，並同意聯邦商業銀行個人資料蒐集、處理及利用告知事項。 

 

二、 敘薪條件： 

職務類別 敘薪標準 

分行存匯人員 

月薪 38,000元以上 
法務催收人員 

法令遵循人員 

洗錢防制人員 

說明：薪資含伙食津貼 3,000元；員工福利享保障年薪 13個月、績效

獎金依工作表現核發及員工酬勞金、年節節金與員工持股信託等福利

悉依本行規定辦理；上述職務若具同業相關經歷(三年以上)以經驗行

員任用，待遇另敘。 
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參、 報名期間及方式： 
一、 報名須具有中華民國國籍者。 

二、 報名期間：113 年 8 月 16日(五)至 113 年 9月 8 日(日)截止，逾期恕

不受理。 

三、 報名方式： 

(一) 應徵者請在報名前先詳閱本簡章內容；一經報名，即視為同意

本簡章之各項內容。 

(二) 本面試活動毋須繳交報名費用。 

(三) 請 於 報 名 期 間 至 活 動 網 頁

(https://web.ubot.com.tw/ubotcareer/index.htm)點選立刻報名→

註冊填寫履歷表，一律採網路線上報名方式辦理，報名時，需

擇一職務及希望工作地區，恕不接受紙本及現場報名。 

(四) 請依本行招募網站報名程序詳實填寫報名資料，若報名資料提

供不完全者將影響書面審查結果；如有不實而獲錄取者，本行

將有權取消錄取資格或隨時執行終止勞動契約之權利。 

(五) 分行存匯人員應徵者報名資料由總行進行書面審查，審查結果

將於 113 年 9月 13 日(五)在本行網站及簡訊公告，其餘職務類

別，由用人單位審核後，若通過書面審核者將於 10個工作天內

主動電話聯繫面試，未通過者將不另行通知，本行保有書面審

查准駁權利。 

四、 工作地區說明： 

   請擇一職務及工作地區類組，倘若錄取報到後經通過訓練課程，

本行將參考報名時所填寫之希望工作地區，得視各分行缺額情形及

參酌其所學專長等學、經歷，並按實際缺額分發派任至鄰近或交通

便利地區之分行。 
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肆、 分行存匯人員面試日期及應備資料： 

分行存匯人員完成網路報名並通過第一階段書面審查者，具面試資格

者可參與第二階段行員招募面試活動，其餘職務類別未開放現場面談亦不

接受現場報名，接獲面試通知書者請依所載地點及時間攜帶國民身分證正

本辦理面試報到手續，於現場提供填寫「信用狀況聲明書」，將依序安排面

談，面談後須繳交 1. 最高學歷畢業證書影本 2. 國民身分證正反面影本後

再離場。 

面試場次 日期 地點 預定報到時間 

臺北場 113年 9月 21日(六) 
臺北市中山區中山北路二段 83號 6樓 

(中山分行訓練教室) 
下午 1點 20分 

※注意事項： 

 本行保有錄用決定權，預定於 113 年 9 月 27 日以簡訊方式通知錄取者並發送報

到通知，屆時請留意您的手機簡訊或至招募報名網站查詢。 

 倘若報名人數眾多，本行將於報名網站另行公告面試日期與時間，且保有最終更

改地點之權力。 

 面試需具備下列證明文件，請及早備妥影本以 A4尺寸為主： 

□ 國民身分證正本。 

□ 最高學歷畢業證書影本。(※國外學歷須加附中文譯本) 

□ 國民身分證正反面影本。 

 

 

伍、 錄取及進用： 

一、 報名者所填履歷資料或錄取後所繳文件資料係採事後審查，如有偽

造、變造、資格不符或其他不實情事，除應負法律責任外，本行得撤

銷其錄取資格。 

二、 分行存匯人員錄取者敬請於錄取公告期間至 113年 10月 1日(二)前

於網站上回覆報到意願，凡逾期者視同放棄錄取資格。 

三、 分行存匯人員經通知錄取預定於 113年 10月 16日(三)起進用集中培

訓，其餘職務將按面談結果於三週內依序電話通知錄取及議定報到日
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期；新進人員試用期為 3個月，需配合參加各項業務培訓和實習，期

滿考核合格者即正式任用，其後得視各業務職系需要本行保有調整工

作及地點之權，試用期間綜合審視各項條件之表現或訓練考核成績不

合格者，本行得隨時終止勞動契約，並依勞動基準法相關規定處理。 

四、 本行保有准駁及分發之權利，得視本行各分行缺額及需求狀況等做適

當的人力調配，錄取人員應接受工作指派與輪調。 

五、 錄取人員需於報到當日繳交由本行通知之報到應備文件(包含體格檢

查表正本、退伍令或免役證明(男性)及聯徵中心綜合信用報告正

本)，若未繳交者將影響其錄用資格。 

六、 凡經錄取進用後，錄取人員如有下列情形之一經查證屬實者，將不予

進用或立即終止勞動契約： 

(一)受有期徒刑之宣告，或經通緝有案尚未結案者。 

(二)受監護或輔助之宣告，尚未撤銷者。 

(三)為資恐防制法指定制裁之個人以及外國政府或國際組織認定或

追查之恐怖分子。 

(四)曾因不能勝任工作經本行資遣者。 

(五)有請託、關說情事經查證屬實者。 

(六)有重大喪失債信情事尚未了結者。 

(七)有任職金融業違法失職之紀錄者。 

(八)有事實證明曾從事或涉及其他不誠信或法令規定不正當之行為

者。 

(九)其他依有關法令及主管機關規定不得任用者。 

 

陸、 其他注意事項： 

一、 參加者為報名「聯邦商業銀行 113年度新進行員甄選」，須提供個人

資料類別：包括姓名、身分證統一編號、教育、職業與聯絡方式等，

將由聯邦商業銀行依個人資料保護法相關規定，並同意本行製作編制

甄選相關表單、甄選相關事項通知與資料分析需要，蒐集、處理及利
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用參加者個人基本資料。 

二、 招募活動當日如遇颱風、豪雨等不可抗拒之天災或其他事故，敬請密

切注意行政院人事行政總處所發佈之停止上班情形及本行招募網站

公告。 

三、 為維護公共利益及所有人權益，面試者如患有「傳染病防治法」所稱

傳染病並經中央主管機關公告之傳染病，屬限制不得外出之高風險族

群者，請在家休養，若為蓄意隱匿者，不排除移送相關機關依法論處，

故請面試者配合相關防疫措施。 

 

行員招募甄選活動專區：https://web.ubot.com.tw/ubotcareer/index.htm 

 

附錄：報名分行存匯職務之工作地區對照一覽表 

工作地區

類組 
分行地區及名稱 

雙北區 

台北市 

台北分行.營業部.南京東路分行.東台北分行.仁愛分行.公館分行.忠孝

分行.大直分行.中山分行.內湖分行.通化(簡)分行.士東分行.微風(簡)

分行.長春分行.松江分行.大安分行.永吉分行.文林分行.東門分行.西

湖分行.北投(簡)分行.和平分行.永春分行.東湖分行.南港分行. 

新北市 

三重分行.板橋分行.蘆洲分行.雙和分行.新莊分行.新店分行.中和分

行.永和分行.中港分行.北三重分行.後埔分行.北中和(簡)分行.富國分

行.樹林分行.汐止分行.田心分行.安康分行.林口分行.五股分行.土城

分行.集賢分行.三峽分行.淡水(簡)分行.金城分行. 

桃園區 

桃園分行.中壢分行.南崁分行.迴龍分行.內壢分行.桃鶯分行.龍潭分行.健行分行.大園

分行.北桃園分行.北中壢分行.大竹分行.龜山分行.高榮分行.大業分行.蘆竹分行.南桃

園分行. 

新竹區 新竹分行.竹北分行 

中彰區 
台中分行.文心分行.北台中分行.民權分行.西屯分行.興中分行.北屯分行.豐原分行.員

林分行. 

嘉南區 嘉義分行.台南分行.府城分行.富強分行.開元分行.南台南分行 

高屏區 高雄分行.九如分行.鳳山分行.苓雅分行.北高雄分行.三民分行.五甲分行.屏東分行 

 

面試甄選作業連絡電話： 

聯邦商業銀行人事部 02-27180001，分機 2707 

服務時間：週一至週五 09:00~12:00；13:00~17:00 

https://web.ubot.com.tw/ubotcareer/index.htm

